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эффективность 

реализации ГП 

1,00 
объем 

финансирования 

809,3 
млн руб. степень 

достижения 

целевых 

показателей 

1,00 

 

 

 

 

ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОГРАММЫ 
 

 

 

Государственная программа утверждена постановлением Правительства Пензенской 

области от 08.10.2013 № 752-пП 
 

Ответственный исполнитель 

Министерство труда, социальной защиты и демографии Пензенской области 
 

Цели 

 обеспечение отраслей экономики трудовыми ресурсами 

 улучшение условий и охраны труда у работодателей, расположенных на 

территории Пензенской области, и, как следствие, снижение уровня 

производственного травматизма и профессиональной заболеваемости 

 обеспечение социально-экономического развития Пензенской области путем 

привлечения дополнительных трудовых ресурсов в Пензенскую область 

 повышение эффективности управления качеством социальной защиты граждан 

Российской Федерации, проживающих на территории Пензенской области 

 создание условий для повышения уровня занятости инвалидов, включая 

инвалидов молодого возраста 

 создание условий для повышения уровня занятости граждан, ищущих работу и 

обратившихся в органы службы занятости, а также безработных граждан и 

обеспечение временного трудоустройства работников организаций, находящихся 

под риском увольнения, включая введение режима неполного рабочего времени, 

простой, временную приостановку работ, предоставление отпусков без сохранения 

заработной платы, проведение мероприятий по высвобождению работников  

 увеличение количества модернизированных центров занятости населения 
 

Период реализации  

2014 – 2027 годы 
 

 

Перечень подпрограмм  

ПП1 «Активная политика занятости населения и социальная поддержка 

безработных граждан» 

ПП2 «Улучшение условий и охраны труда в Пензенской области» 
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ПП3 «Содействие добровольному переселению в Пензенскую область 

соотечественников, проживающих за рубежом» 

ПП5 «Реализация государственных функций в сфере труда, социальной защиты и 

демографии» 

ПП6 «Сопровождение инвалидов при трудоустройстве, включая инвалидов 

молодого возраста» 

ПП8 «Реализация дополнительных мероприятий, направленных на снижение 

напряженности на рынке труда Пензенской области» 

ПП9 «Модернизация органов службы занятости Пензенской области» 

 
 

Региональные проекты, реализуемые в рамках госпрограммы 

 «Содействие занятости (Пензенская область)» 
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ЭФФЕКТИВНОСТЬ РЕАЛИЗАЦИИ 
 

 

 

 

Степень 

реализации 

мероприятий 

Степень 

соответствия 

запланированному 

уровню расходов 

Степень 

соответствия 

запланированному 

уровню расходов  

из средств бюджета 

Пензенской области 

Эффективность 

использования 

средств 

бюджета 

Пензенской 

области 

Степень 

реализации 

подпрограммы 

Эффективность 

реализации 

подпрограммы 

Коэффициент 

значимости 

подпрограммы 

Степень 

реализации 

госпрограммы 

Эффективность 

реализации 

госпрограммы 

ГП        1,00 1,00 ВЫСОКАЯ 

ПП1 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,068    

ПП2 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,0004    

ПП3 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,0015    

ПП5 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,925    

ПП6 1,00 1,00 1,00 1,00 0,96 0,96 0,002    

ПП8 0,67 0,96 0,96 0,70 1,00 0,70 0,003    

ПП9 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,0001    

 

 

Пояснения по невыполнению
1
 мероприятий 

 

Наименование мероприятия Результат мероприятия План Факт 
Степень исполнения 

финансирования 
Обоснование 

8.2.2. «Предоставление субсидий на 

финансовое обеспечение затрат 

работодателей на частичную оплату 

труда и материально-техническое 

оснащение при организации 

временного трудоустройства 

работников организаций, 

Численность 

трудоустроенных на 

временные работы граждан 

из числа работников 

организаций, находящихся 

под риском увольнения 

643 

человека 

 

643 

человека 

 

88,7% 

 

Возмещение затрат работодателям проведено в объеме 

фактической потребности, исходя из отработанного времени 

трудоустроенных. 

                                                           
1
 В соответствии с Положением об оценке эффективности реализации государственной программы Пензенской области мероприятие считается выполненным в полном объеме, если 

достигнуто не менее 95% запланированных результатов и освоено не менее 95% запланированного финансирования (за исключением экономии по результатам проведения 

конкурсных процедур). 
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Наименование мероприятия Результат мероприятия План Факт 
Степень исполнения 

финансирования 
Обоснование 

находящихся под риском увольнения, 

включая введение режима неполного 

рабочего времени, временная 

остановка работ, предоставление 

отпусков без сохранения заработной 

платы, проведение мероприятий по 

высвобождению работников» 

 

Пояснения по целевым показателям (индикаторам) со степенью достижения планового значения менее 100% 

 

 Наименование показателя План Факт Обоснование Степень достижения 

ПП6 Доля инвалидов молодого возраста (15 - 18 

лет), успешно завершивших обучение по 

образовательным программам среднего 

профессионального образования, от числа 

принятых на обучение в соответствующем году 

93% 0% Инвалиды в возрасте 15-18 лет фактически не могут 

завершить обучение, так как в этом возрасте они только 

поступают на обучение. 

0% 

 

 


